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Vous &tes récemment sortis de 1’école?
Vous avez besoin de vivre une expérience de travail?

Batir ensemble un avenir vert

4 )

Nous recrutons actuellement pour février 2012!

Nous sommes a la recherche de personnes agées de 16 a 30 ans qui
souhaitent amorcer une carriére dans 1’industrie de la construction et de
la rénovation domiciliaire! Aucune expérience requise.

J

Débutez votre carriére avec un Pour participer, vous devez :

placement professionnel rémunéré dans ¥ étre agés entre 16 et 30 ans;

le stimulant et nouveau secteur de la v" ne pas fréquenter 1’école a temps plein;
rénovation domiciliaire écologique. ¥ ne pas étre prestataire de I’assurance-
Accédez des ateliers de emplol.

perfectionnement, des seances de On accordera la priorité aux candidats
formatl_on, des Certlflcatlor}S_ qui satisfont a I’un ou I’autre des criteres
professionnelles et du matériel de suivants °

protection gratuit; v/ ne pas avoir terminé un programme
stage a temps plein de cing mois etune v vivre en région rurale; ou

bonification de 500 dollars. v étre des immigrants francophones.
Pour présenter une demande ou pour obtenir de I’information, veuillez contactez
hhunter@spcottawa.on.ca ou 613 236-9300 x. 312. La date limite est le 27 janvier 2012.
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